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Политика по обработке персональных данных
в ООО МЦ «Академический»

1. Термины и определения
1.1. В настоящей Политике обработки персональных данных в ООО МЦ «Академический» 

используются следующие основные понятия:
 Автоматизированная  обработка персональных данных  -  обработка  персональных 

данных с помощью средств вычислительной техники;
 Блокирование персональных данных -  временное  прекращение  обработки 

персональных  данных (за  исключением  случаев,  если  обработка  необходима  для 
уточнения персональных данных);

 Договор  ПМУ –  договор  на  оказание  платных  медицинских  услуг,  заключенный 
Пациентом (Заказчиком / Законным представителем) с медицинской организацией;

 Доменное имя -  обозначение символами  https://academ-zdrav.ru,  предназначенное для 
адресации сайта в сети "Интернет" в целях обеспечения доступа к информации, размещенной на 
сайте;

 Заказчик – физическое лицо, заказавшее и оплатившее оказание платных медицинских 
услуг  в  Медицинской  организации в  пользу  пациента  в  соответствии  с  договором на  оказание 
платных медицинских услуг в медицинской организации;

 Законный  представитель  -  представитель  Пациента:  для  несовершеннолетних,  не 
достигших 14 лет – родители, усыновители, опекуны; для несовершеннолетних от 14 до 18 лет – 
родители, усыновители, попечители; для граждан,  ограниченных в дееспособности – попечители; 
для недееспособных граждан – опекуны;

 ИДС – информированное добровольное согласие Пациента (Законного представителя) на 
медицинское вмешательство;

 Информационная  система персональных данных  (ИСПД) -  совокупность 
содержащихся  в  базах  данных персональных данных и  обеспечивающих  их  обработку 
информационных технологий и технических средств;

 Обезличивание персональных данных -  действия,  в  результате  которых  становится 
невозможным  без  использования  дополнительной  информации  определить 
принадлежность персональных данных конкретному субъекту персональных данных;

 Обработка персональных данных -  любое  действие  (операция)  или  совокупность 
действий  (операций),  совершаемых  с  использованием  средств  автоматизации  или  без 
использования таких средств с персональными данными, включая сбор,  запись,  систематизацию, 
накопление,  хранение,  уточнение (обновление,  изменение),  извлечение,  использование,  передачу 
(распространение,  предоставление,  доступ),  обезличивание,  блокирование,  удаление, 
уничтожение персональных данных;

 Оператор/медицинская  организация/организация/работодатель –  ООО  МЦ 
«Академический»;
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 Пациент -  физическое  лицо,  получившее  (получающее)  медицинские  услуги  в 
соответствии с договором на оказание медицинских услуг в Медицинской организации;

 Персональные данные -  любая  информация,  относящаяся  к  прямо  или  косвенно 
определенному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных);

 Персональные данные,  разрешенные  субъектом персональных данных для 
распространения, - персональные данные,  доступ  неограниченного  круга  лиц  к  которым 
предоставлен  субъектом персональных данных путем  дачи  согласия  на  обработку персональных 
данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения;

 Политика - Политика обработки персональных данных в ООО МЦ «Академический»;
 Пользователь сайта  – физическое лицо, зарегистрировавшееся на сайте  https://academ-

zdrav.ru в сети Интернет с целью использования предоставляемых этим сайтом онлайн-сервисов и 
получающее доступ к страницам и сервисам сайта;

 Посетитель  сайта –  физическое  лицо,  получающее  информацию  и  документацию, 
размещенную на сайте Медицинской организации в информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет;

 Предоставление персональных данных -  действия,  направленные  на  раскрытие 
персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц;

 Работник -  физическое  лицо,  вступившее  в  трудовые  отношения  с  работодателем,  на 
основании заключенного ими трудового договора;

 Распространение персональных данных -  действия,  направленные  на  раскрытие 
персональных данных неопределенному кругу лиц;

 Сайт в  сети  "Интернет"  -  совокупность  программ  для  электронных 
вычислительных машин и иной информации, содержащейся в информационной системе, 
доступ к которой обеспечивается посредством информационно-телекоммуникационной сети 
"Интернет"  по  доменным  именам  и  (или)  по  сетевым  адресам,  позволяющим 
идентифицировать сайты в сети "Интернет";

 Страница сайта в сети "Интернет" - часть сайта в сети "Интернет", доступ к которой 
осуществляется  по  указателю,  состоящему  из  доменного  имени  и  символов,  определенных 
владельцем сайта в сети "Интернет";

 Трансграничная  передача персональных данных -  передача персональных данных на 
территорию  иностранного  государства  органу  власти  иностранного  государства,  иностранному 
физическому лицу или иностранному юридическому лицу;

 Уничтожение персональных данных -  действия,  в  результате  которых  становится 
невозможным  восстановить  содержание персональных данных в  информационной 
системе персональных данных и  (или)  в  результате  которых  уничтожаются  материальные 
носители персональных данных.

2. Общие положения
2.1. Настоящая Политика разработана на основании Трудового Кодекса Российской Федерации, 

Федерального закона от 27.07.2006г. № 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о 
защите информации", Федерального закона от 21.11.2011г. № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья 
граждан  в  Российской  Федерации",  Федерального  закона от  27.07.2006г.  № 152-ФЗ  "О 
персональных данных" (далее - Закон о персональных данных); Постановления Правительства РФ 
от  01.11.2012 г.  № 1119  "Об  утверждении  требований  к  защите  персональных  данных  при  их 
обработке в информационных системах персональных данных", Постановления Правительства РФ 
от  15.09.2008г.  № 687  "Об  утверждении  Положения  об  особенностях  обработки  персональных 
данных,  осуществляемой  без  использования  средств  автоматизации",  Приказа  Министерства 
здравоохранения РФ от 03.07.2023г.  № 340н "Об определении угроз безопасности персональных 
данных,  актуальных  при  обработке  персональных  данных  в  информационных  системах 
персональных  данных,  эксплуатируемых  в  сферах  деятельности,  нормативно-правовое 
регулирование которых осуществляется Министерством здравоохранения Российской Федерации", 
Приказа Федеральной службы по техническому и экспортному контролю от 18.02.2013г. № 21 "Об 
утверждении  Состава  и  содержания  организационных  и  технических  мер  по  обеспечению 
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безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах персональных 
данных";  Методических  рекомендаций  для  организации  защиты  информации  при  обработке 
персональных данных в учреждениях здравоохранения, социальной сферы, труда и занятости (утв. 
Министерством здравоохранения и социального развития РФ 23.12.2009г.) и иными нормативными 
правовыми актами в области обработки и защиты персональных данных.

2.2. Оператор  обрабатывает  персональные  данные,  принадлежащие  следующим  категориям 
субъектов персональных данных:

  Работникам Оператора;
 Пациентам (Заказчикам, Законным представителям);
 Пользователям и Посетителям сайта.

2.3. Персональные  данные  Работника  -  информация,  необходимая  Работодателю в  связи  с 
трудовыми отношениями и касающаяся конкретного Работника.

2.4. Персональные  данные  Пациента  (Заказчика,  Законного  представителя)  -  информация, 
полученная  медицинской  организацией  при  первоначальном  поступлении  Пациента,  при 
заключении  с  Пациентом  (Заказчиком,  Законным  представителем)  договора  на  ПМУ,  а  также 
информация, полученная в процессе оказания медицинской помощи Пациенту.

2.5. Персональные  данные  Посетителя  (Пользователя)  Сайта  –  информация,  полученная 
Оператором от Посетителя (Пользователя) Сайта. 

2.6. Обработка  персональных  данных  ограничивается  достижением  конкретных,  заранее 
определенных и законных целей. Не допускается обработка персональных данных, несовместимая 
с целями сбора персональных данных.

2.7. Не допускается  объединение баз  данных,  содержащих персональные данные,  обработка 
которых осуществляется в целях, несовместимых между собой.

2.8. Обработке подлежат только персональные данные, которые отвечают целям их обработки.
2.9. Содержание  и  объем  обрабатываемых  персональных  данных  должны  соответствовать 

заявленным  целям  обработки.  Обрабатываемые  персональные  данные  не  должны  быть 
избыточными по отношению к заявленным целям их обработки.

2.10. К персональным данным Работника относятся:
 фамилия, имя, отчество;
 пол;
 дата и место рождения;
 гражданство;
 данные документа, удостоверяющего личность;
 место жительства;
 место регистрации;
 дата регистрации;
 страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);
 сведения об образовании;
 номер контактного телефона, адрес электронной почты;
 семейное положение;
 сведения о воинской обязанности;
 сведения о трудовом стаже;
 сведения о предыдущих местах работы;
 сведения о доходах с предыдущих мест работы;
 информация о приеме, переводе, увольнении и иных событиях трудовой деятельности;
 индивидуальный номер налогоплательщика (ИНН);
 сведения  о  расчетном  счете  в  кредитной  организации  для  перечисления  заработной 

платы;
 сведения  о  состоянии  здоровья  (справки,  наличие  инвалидности,  результаты 

медицинских осмотров, медицинская книжка, прививочный сертификат и т.п.)
2.11. Все  персональные  данные  работника  организация  получает у  него  самого.  Если 

персональные данные работника возможно получить только у третьей стороны, то работник должен 
быть  уведомлен  об  этом  заранее  и  от  него  должно  быть  получено  письменное  согласие. 
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Работодатель  должен  сообщить  работнику  о  целях,  предполагаемых  источниках  и  способах 
получения  персональных  данных,  а  также  о  характере  подлежащих  получению  персональных 
данных и последствиях отказа работника дать письменное согласие на их получение.

2.12. К персональным данным Пациента относятся:
 фамилия, имя, отчество; 
 пол;
 дата рождения;
 место рождения;
 гражданство;
 данные документа, удостоверяющего личность;
 место жительства;
 место регистрации;
 дата регистрации;
 страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);
 номер полиса обязательного медицинского страхования застрахованного лица;
 индивидуальный номер налогоплательщика (ИНН);
 анамнез;
 диагноз;
 сведения об организации, осуществляющей медицинскую деятельность;
 вид оказанной медицинской помощи;
 условия оказания медицинской помощи;
 сроки оказания медицинской помощи;
 объем оказанной медицинской помощи, включая сведения об оказанных медицинских 

услугах;
 результат обращения за медицинской помощью;
 серия и номер выданного листка нетрудоспособности (при наличии);
 сведения  о  проведенных  медицинских  экспертизах,  медицинских  осмотрах  и 

медицинских освидетельствованиях и их результаты;
 примененные клинические рекомендации;
 сведения  о  медицинском  работниках  (работнике),  оказавших  медицинскую  помощь, 

проводивших  медицинские  экспертизы,  медицинские  осмотры  и  медицинские 
освидетельствования;

 номер контактного телефона, адрес электронной почты.
2.13. К персональным данным Заказчика (Законного представителя) относятся:

 фамилия, имя, отчество;
 пол;
 гражданство;
 данные документа, удостоверяющего личность;
 место жительства;
 место регистрации;
 индивидуальный номер налогоплательщика (ИНН);
 степень родства с Пациентом (супруг/родитель/ребенок/подопечный);
 номер контактного телефона, адрес электронной почты.

2.14. К персональным данным Посетителя (Пользователя) Сайта относятся:
 фамилия, имя, отчество;
 номер контактного телефона;
 адрес электронной почты;
 пользовательские данные (cookie, IP-адрес, MAC-адрес, тип и версия ОС, тип и версия 

браузера, тип устройства и разрешение экрана и т. д).
2.15. К обработке персональных данных Заказчика и Законного представителя применяются 

положения и требования, предъявляемые к обработке персональных данных Пациента.
2.16. Персональные  данные  являются  конфиденциальной  информацией  и  не  могут  быть 

использованы медицинской организацией или любым иным лицом в личных целях.

4/27



2.17. Медицинская организация разрабатывает и внедряет меры защиты персональных данных.
2.18. Организация  при  обработке  персональных  данных  в  информационных  системах 

обеспечивает  3-й  уровень  защищенности  персональных  данных.  Расчет  необходимого  уровня 
защищенности приведен в Приложении № 1 к настоящей Политике.

3. Правовые основания обработки персональных данных
3.1. Правовыми  основаниями  обработки  персональных  данных  является  совокупность 

нормативных правовых актов во исполнение и в соответствии с которыми Оператор осуществляет 
обработку персональных данных. Перечень правовых актов приведен в пункте 2.1.  настоящей 
Политики.
3.2. Правовыми основаниями также являются:

 согласие субъекта персональных данных на обработку его персональных данных в том числе 
отметка,  проставленная  Посетителем  (Пользователем)  сайта  о  согласии  на  обработку 
персональных данных в чекбоксе на Сайте Оператора;

 договор,  стороной  которого  либо  выгодоприобретателем  или  поручителем  по  которому 
является субъект персональных данных,  а  также договора,  заключенный по инициативе субъекта 
персональных  данных  или  договор,  по  которому  субъект  персональных  данных  будет  являться 
выгодоприобретателем или поручителем; 

 обработка персональных данных необходима для защиты жизни, здоровья или иных жизненно 
важных интересов субъекта персональных данных, если получение согласия субъекта персональных 
данных невозможно.

4. Цели обработки персональных данных 
4.1. Обработка персональных данных Работников осуществляется исключительно в целях:

 обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов;
 содействия работнику в трудоустройстве;
 обучения и продвижения по службе;
 обеспечения личной безопасности работника;
 контроля количества и качества выполняемой работы;
 своевременного начисления и выплаты заработной платы;
 обеспечения сохранности имущества работодателя.

4.2. Обработка персональных данных Пациентов осуществляется исключительно в целях:
 соблюдения законов иных нормативных правовых актов;
 охраны здоровья;
 профилактики заболеваний;
 сохранения и укрепления физического и психического здоровья;
 предоставления медицинской помощи;
 медицинской диагностики;
 установление диагноза;
 выбора  мероприятий  по  лечению  пациента  и  контроля  за  осуществлением  этих 

мероприятий;
 лечения заболеваний;
 восстановления здоровья;
 медицинской реабилитации.

4.3. Обработка  персональных данных Посетителей (Пользователей)  Сайта  осуществляется  в 
целях:

 улучшения качества оказываемых услуг;
 проведения статистических и иных исследований на основе обезличенных данных;
 обеспечения  возможности  обратной  связи  по  запросам  и  отзывам  Посетителей 

(Пользователей);
 получение информации об услугах и деятельности медицинского центра.

5. Обработка, хранение и передача персональных данных
5.1. Организация обрабатывает  персональные данные после  получения от  них согласия на 
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обработку  персональных данных  (Приложения №№ 2,3,10  отметка  о  согласии на  обработку 
персональных данных в чекбоксе на Сайте, ).

5.2. Организация  обрабатывает  персональные  данные  и  обеспечивает  их  защиту  с  учетом 
определенного типа угроз безопасности и уровня защищенности персональных данных: 

5.3. При 3-м уровне защищенности персональных данных организация:
o обеспечивает  режим  безопасности  помещения,  в  котором  размещена  информационная 

система, препятствующий возможности неконтролируемого проникновения или пребывания в этом 
помещениях лиц, не имеющих права доступа в эти помещения;

 обеспечивает сохранность носителей персональных данных;
 утверждает  перечень  работников,  доступ  которых  к  персональным  данным, 

обрабатываемым  в  информационной  системе,  необходим  для  выполнения  ими  служебных 
(трудовых) обязанностей (Приложение № 4);

 использует  средства  защиты информации,  прошедшие  процедуру  оценки  соответствия 
требованиям  законодательства  Российской  Федерации  в  области  обеспечения  безопасности 
информации, в случае, когда применение таких средств необходимо для нейтрализации актуальных 
угроз;

 назначает  должностное лицо (работника),  ответственного за  обеспечение безопасности 
персональных данных в информационной системе (Приложение № 4).

 ограничивает  допуск  в  помещения,  в  которых  хранятся  документы,  содержащие 
персональные данные работников;

 ограничивает  допуск  в  помещения,  в  которых  хранятся  документы,  содержащие 
персональные данные пациентов;

 хранит персональные данные работников в металлическом сейфе в помещении кадровой 
службы; 

 хранит персональные данные пациентов в отдельном помещении, исключающем доступ 
лиц, не допущенных к работе с персональными данными.

5.4. В целях обеспечения конфиденциальности документы, содержащие персональные данные 
работников, оформляются, ведутся и хранятся только работниками кадровой службы, бухгалтерии и 
службы охраны труда медицинской организации, а документы, содержащие персональные данные 
пациентов, оформляются, ведутся и хранятся лечащими врачами и старшим администратором.

5.5. Работники  организации,  допущенные  к  персональным  данным,  подписывают 
обязательства о неразглашении персональных данных (Приложение № 5, Приложение № 6).  В 
противном случае до обработки персональных сотрудники не допускаются.

5.6. Сотрудники  кадровой  службы  вправе  передавать  персональные  данные  работника  в 
бухгалтерию  организации  в  случаях  и  объёме  необходимых  для  исполнения  обязанностей 
работников бухгалтерии.

5.7. Руководитель  организации может  передавать  персональные данные работника  третьим 
лицам, только если это необходимо в целях предупреждения угрозы жизни и здоровья работника, а 
также в случаях, установленных законодательством.

5.8. Передача персональных данных по запросам третьих лиц, если такая передача прямо не 
предусмотрена законодательством Российской Федерации, допускается исключительно с согласия 
работника  на  обработку  его  персональных данных в  части  их  предоставления  или согласия  на 
распространение персональных данных.

5.9. Передача  информации,  содержащей  сведения  о  персональных  данных,  по  телефону, 
электронной  почте,  посредством  других  электронных  средств  связи  возможна  только  при 
однозначной идентификации лица, запрашивающего информацию, и у этого лица есть право на 
получение информации.

5.10. Право доступа к персональным данным работников имеют:
 руководитель организации и его заместители;
 сотрудники кадровой службы;
 сотрудники службы охраны труда;
 сотрудники бухгалтерии в объёме необходимом для выполнения своих обязанностей;
 другие сотрудники – при обязательном согласовании руководителем организации.
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5.11. Медицинская  организация  осуществляет  распространение  персональных  данных 
субъектов  персональных  данных  только  при  наличии  их  согласия  на  обработку  персональных 
данных, разрешенных ими для распространения. 

5.12. Согласие работника или пациента на обработку персональных данных, разрешенных ими 
для распространения, оформляется отдельно от иных согласий указанного лица на обработку его 
персональных данных (Приложение № 7).

5.13. Медицинская  организация  обеспечивает  работникам  и  пациентам  возможность 
определить перечень персональных данных по каждой категории персональных данных, указанной 
в согласии на обработку персональных данных, разрешенных этими лицами для распространения.

5.14. Молчание  или  бездействие  работника  или  пациента  ни  при  каких  обстоятельствах  не 
может  считаться  согласием  на  обработку  персональных  данных,  разрешенных  им  для 
распространения.

5.15. В  согласии  субъекта  персональных  данных  на  обработку  персональных  данных, 
разрешенных  им  для  распространения,  он  вправе  установить  запреты  на  передачу  (кроме 
предоставления доступа) этих персональных данных медицинской организацией неограниченному 
кругу лиц, а также запреты на обработку или условия обработки (кроме получения доступа) этих 
персональных данных неограниченным кругом лиц.

Отказ медицинской организации в установлении работником или пациентом запретов и условий, 
предусмотренных в настоящем пункте, не допускается.

5.16. Медицинская организация в  срок не позднее трех рабочих дней с  момента получения 
соответствующего  согласия  работника  или  пациента  публикует  информацию  об  условиях 
обработки и о наличии запретов и условий на обработку неограниченным кругом лиц персональных 
данных, разрешенных этим работником или пациентом для распространения.

5.17. Установленные работником или пациентом запреты на передачу (кроме предоставления 
доступа), а также на обработку или условия обработки (кроме получения доступа) персональных 
данных,  разрешенных  им  для  распространения,  не  распространяются  на  случаи  обработки 
персональных  данных  в  государственных,  общественных  и  иных  публичных  интересах, 
определенных законодательством Российской Федерации.

5.18. Все сведения о передаче персональных данных учитываются для контроля правомерности 
использования данной информации лицами, ее получившими.

5.19. Обработка  специальных  категорий  персональных  данных  Работников,  касающихся 
расовой, национальной принадлежности, политических взглядов, религиозных или философских 
убеждений,  состояния  здоровья,  интимной  жизни  не  допускается,  за  исключением  случаев, 
предусмотренных законодательством.

5.20. Сведения о факте обращения Пациента за оказанием медицинской помощи, состоянии его 
здоровья и диагнозе,  иные сведения, полученные при его медицинском обследовании и лечении, 
составляют врачебную тайну.

5.21. Разглашение  сведений,  составляющих врачебную тайну  допускается  с  письменного 
согласия Пациента или его законного представителя.
          Согласие на разглашение сведений,  составляющих врачебную тайну,  может быть выражено 
Пациентом (Законным представителем) в согласии на обработку персональных данных, а также в 
ИДС (Приложение № 8).

5.22. После смерти гражданина допускается разглашение сведений, составляющих врачебную, 
супругу  (супруге),  близким  родственникам  (детям,  родителям,  усыновленным,  усыновителям, 
родным братьям и родным сестрам, внукам, дедушкам, бабушкам) либо иным лицам, указанным 
гражданином или его законным представителем в письменном согласии на разглашение сведений, 
составляющих врачебную тайну,  или  информированном  добровольном  согласии 
на медицинское вмешательство, по их запросу, если гражданин или его законный представитель не 
запретил разглашение сведений, составляющих врачебную тайну.

5.23. Предоставление сведений, составляющих врачебную тайну, без согласия гражданина или 
его законного представителя допускается:

 в  целях  проведения медицинского обследования  и  лечения гражданина,  который  в 
результате своего состояния не способен выразить свою волю и если медицинское вмешательство 
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необходимо  по  экстренным  показаниям  для  устранения  угрозы  жизни  человека  и  если  его 
состояние не позволяет выразить свою волю; 

 при  угрозе  распространения  инфекционных  заболеваний,  массовых  отравлений  и 
поражений;

 по запросу органов дознания и следствия, суда в связи с проведением расследования или 
судебным  разбирательством,  по  запросу  органов  прокуратуры  в  связи  с  осуществлением  ими 
прокурорского  надзора,  по  запросу  органа  уголовно-исполнительной  системы  в  связи  с 
исполнением  уголовного  наказания  и  осуществлением  контроля за  поведением  условно 
осужденного,  осужденного,  в  отношении  которого  отбывание  наказания  отсрочено,  и  лица, 
освобожденного  условно-досрочно,  а  также  в  связи  с  исполнением  осужденным  обязанности 
пройти лечение от наркомании и медицинскую и (или) социальную реабилитацию;

 в  целях  осуществления  уполномоченными  федеральными  органами  исполнительной 
власти  контроля  за  исполнением  лицами,  признанными  больными  наркоманией  либо 
потребляющими наркотические средства или психотропные вещества без назначения врача либо 
новые  потенциально  опасные  психоактивные  вещества,  возложенной  на  них  при  назначении 
административного  наказания  судом  обязанности  пройти  лечение  от  наркомании,  диагностику, 
профилактические мероприятия и (или) медицинскую реабилитацию;

 в  случае  оказания медицинской помощи несовершеннолетнему  больного  наркоманией 
при  оказании  ему  наркологической  помощи  или  при  медицинском  освидетельствовании 
несовершеннолетнего  в  целях  установления  состояния  наркотического  либо иного  токсического 
опьянения (за исключением случаев приобретения несовершеннолетними полной дееспособности 
до достижения ими восемнадцатилетнего возраста);

 в целях информирования органов внутренних дел:
                        а) о поступлении пациента, в отношении которого имеются достаточные основания 
полагать, что вред его здоровью причинен в результате противоправных действий;
                                   б) о поступлении пациента, который по состоянию здоровья, возрасту или иным 
причинам не может сообщить данные о своей личности;
                        в) о смерти пациента, личность которого не установлена;

 в целях проведения военно-врачебной экспертизы по запросам военных комиссариатов, 
кадровых  служб  и  военно-врачебных (врачебно-летных)  комиссий  федеральных  органов 
исполнительной власти и федеральных государственных органов, в которых предусмотрена военная 
и приравненная к ней служба;

 в  целях  расследования  несчастного  случая  на  производстве  и  профессионального 
заболевания,  а  также  несчастного  случая  с  обучающимся  во  время  пребывания  в  организации, 
осуществляющей  образовательную  деятельность,  и  несчастного  случая  с лицом,  проходящим 
спортивную  подготовку  и  не  состоящим  в  трудовых  отношениях  с  физкультурно-спортивной 
организацией,  не  осуществляющей  спортивной  подготовки  и  являющейся  заказчиком  услуг  по 
спортивной подготовке, во время прохождения таким лицом спортивной подготовки в организации, 
осуществляющей  спортивную  подготовку,  в  том  числе  во  время  его  участия  в  спортивных 
соревнованиях, предусмотренных реализуемыми программами спортивной подготовки;

 при  обмене  информацией медицинскими организациями,  в  том  числе  размещенной 
в медицинских информационных системах, в целях оказания медицинской помощи;

 в  целях  осуществления  учета  и  контроля  в  системе  обязательного  социального 
страхования;

 в целях осуществления контроля качества и безопасности медицинской деятельности; 
 обработка  персональных данных необходима  для  защиты жизни,  здоровья  или  иных 

жизненно  важных  интересов  субъекта  персональных  данных  либо  жизни,  здоровья  или  иных 
жизненно  важных интересов  других  лиц  и  получение  согласия  субъекта  персональных  данных 
невозможно;

 обработка персональных данных осуществляется в медико-профилактических целях, в 
целях установления медицинского диагноза, оказания медицинских и медико-социальных услуг при 
условии,  что  обработка  персональных  данных  осуществляется  лицом,  профессионально 
занимающимся медицинской деятельностью и обязанным сохранять врачебную тайну.
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6. Требования к помещению, в котором размещено оборудование ИСПД.
6.1. Помещение  (серверная),  в  котором  размещено  оборудование  информационных  систем 

персональных  данных,  охрана  этого  помещения  должны  обеспечивать  сохранность  носителей 
персональных  данных  и  средств  защиты  информации,  а  также  исключать  возможность 
неконтролируемого проникновения или пребывания в этих помещениях посторонних лиц.

6.2. Помещение серверной должно быть оборудовано металлической дверью, оконные проемы, 
при их наличии, оборудуются металлическими решетками или металлическими рольставнями.

6.3. Помещение  серверной  должно  быть  оборудовано  пожарно-охранной  сигнализацией  и 
средствами пожаротушения (огнетушителями).

6.4. В нерабочее время помещение серверной должно сдаваться под охрану.
6.5. Вход в помещение серверной разрешается лицам, уполномоченным приказом руководителя 

медицинской организации (Приложение № 4). Лицам, привлекаемым к проведению технического 
обслуживания,  ремонтным и  наладочным работам,  уборке  помещения  разрешается  находится  в 
помещении серверной только под контролем уполномоченного лица.

6.6. По фактам и попыткам несанкционированного доступа в помещение серверной проводятся 
служебные расследования.

7. Обязанности медицинской организации по обработке, хранению и защите 
персональных данных 

7.1. При  сборе  персональных  данных  оператор  обязан  предоставить 
субъекту персональных данных по его просьбе следующую информацию:

 подтверждение факта обработки персональных данных оператором;
 правовые основания и цели обработки персональных данных;
 цели и применяемые оператором способы обработки персональных данных;
 наименование  и  место  нахождения  оператора,  сведения  о  лицах  (за  исключением 

работников оператора), которые имеют доступ к персональным данным или которым могут быть 
раскрыты  персональные  данные  на  основании  договора  с  оператором  или  на  основании 
федерального закона;

 обрабатываемые  персональные  данные,  относящиеся  к  соответствующему  субъекту 
персональных данных, источник их получения, если иной порядок представления таких данных не 
предусмотрен федеральным законом;

 сроки обработки персональных данных, в том числе сроки их хранения;
 порядок  осуществления  субъектом  персональных  данных  прав,  предусмотренных 

настоящим Федеральным законом;
 об осуществленной или о предполагаемой трансграничной передаче данных;
 наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего обработку 

персональных  данных  по  поручению  оператора,  если  обработка  поручена  или  будет  поручена 
такому лицу.

7.2. Медицинская  организация  за  свой  счет  обеспечивает  защиту  персональных  данных  от 
неправомерного  их  использования  или  утраты  в  порядке,  установленном  законодательством 
Российской Федерации.

7.3. Медицинская организация принимает меры, необходимые и достаточные для обеспечения 
выполнения  обязанностей,  предусмотренных  Законом  о  персональных  данных  и  принятыми  в 
соответствии с ним нормативными правовыми актами. Медицинская организация самостоятельно 
определяет  состав  и  перечень  мер,  необходимых  и  достаточных  для  обеспечения  выполнения 
обязанностей, предусмотренных Законом о персональных данных и принятыми в соответствии с 
ним нормативными правовыми актами. К таким мерам относятся:

o назначение ответственного за организацию обработки персональных данных;
 издание  документов,  определяющих  политику  медицинской  организации  в  отношении 

обработки персональных данных, локальных актов по вопросам обработки персональных данных, 
определяющих  для  каждой  цели  обработки  персональных  данных  категории  и  перечень 
обрабатываемых  персональных  данных,  категории  субъектов,  персональные  данные  которых 
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обрабатываются,  способы, сроки их обработки и хранения,  порядок уничтожения персональных 
данных при достижении целей их обработки или при наступлении иных законных оснований, а 
также  локальных  актов,  устанавливающих  процедуры,  направленные  на  предотвращение  и 
выявление  нарушений  законодательства  Российской  Федерации,  устранение  последствий  таких 
нарушений. Такие документы и локальные акты не могут содержать положения, ограничивающие 
права  субъектов  персональных данных,  а  также возлагающие на  медицинскую организацию не 
предусмотренные законодательством Российской Федерации полномочия и обязанности;

 применение  правовых,  организационных  и  технических  мер  по  обеспечению 
безопасности персональных данных;

 осуществление  внутреннего  контроля  соответствия  обработки  персональных  данных 
Закону  о  персональных  данных  и  принятыми в  соответствии  с  ним нормативными правовыми 
актами,  требованиями  к  защите  персональных  данных,  политике  медицинской  организации  в 
отношении обработки персональных данных, ее локальным актам;

 оценка вреда, который может быть причинен субъектам персональных данных в случае 
нарушения  Закона  о  персональных  данных,  соотношение  указанного  вреда  и  принимаемых 
медицинской  организацией  мер,  направленных  на  обеспечение  выполнения  обязанностей, 
предусмотренных названным Федеральным законом;

 ознакомление работников медицинской организации, непосредственно осуществляющих 
обработку  персональных  данных,  с  положениями  законодательства  Российской  Федерации  о 
персональных данных, в том числе требованиями к защите персональных данных, документами, 
определяющими  политику  медицинской  организации  в  отношении  обработки  персональных 
данных,  локальными  актами  по  вопросам  обработки  персональных  данных,  и  (или)  обучение 
указанных работников.

7.4. Медицинская  организация  знакомит  работников  и  их  представителей  с  настоящей 
Политикой и их правами в области защиты персональных данных под расписку.

7.5. Медицинская  организация  осуществляет  передачу  персональных  данных  только  в 
соответствии с настоящей Политикой и законодательством Российской Федерации.

7.6. Медицинская организация предоставляет персональные данные только уполномоченным 
лицам и только в той части, которая необходима им для выполнения их трудовых обязанностей, в  
соответствии с настоящей Политикой и законодательством Российской Федерации.

7.7. Медицинская организация обеспечивает работникам и пациентам свободный бесплатный 
доступ  к  своим  персональным  данным,  включая  право  на  получение  копий  любой  записи, 
содержащей  их  персональные  данные,  за  исключением  случаев,  предусмотренных 
законодательством.

7.8. Медицинская  организация  по  требованию  работника  или  пациента  предоставляет  ему 
полную информацию о его персональных данных и обработке этих данных.

8. Права субъектов персональных данных на защиту их персональных данных
8.1. Субъекты персональных данных в целях обеспечения защиты своих персональных данных, 

хранящихся в медицинской организации, имеют право:
- получать полную информацию о своих персональных данных, их обработке, хранении и 

передаче;
- определять своих представителей для защиты своих персональных данных;
-  на  доступ  к  относящимся  к  нему  медицинским  данным  с  помощью  медицинского 

специалиста по их выбору;
- требовать исключения или исправления неверных или неполных персональных данных, а 

также данных, обработанных с нарушениями настоящей Политики и законодательства Российской 
Федерации.

При отказе медицинской организации исключить или исправить его персональные данные 
субъект вправе заявить в письменном виде о своем несогласии с соответствующим обоснованием;

-  требовать  от  медицинской  организации  извещения  всех  лиц,  которым  ранее  были 
сообщены  неверные  или  неполные  персональные  данные  работника  или  пациента,  обо  всех 
произведенных в них исключениях, исправлениях или дополнениях.
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8.2. Если субъект персональных данных считает, что медицинская организация осуществляет 
обработку его персональных данных с нарушением требований Закона о персональных данных или 
иным образом нарушает  его  права  и  свободы,  он вправе  обжаловать  действия или бездействие 
медицинской  организации  в  уполномоченный  орган  по  защите  прав  субъектов  персональных 
данных или в судебном порядке.

8.3. Субъект  персональных  данных  вправе  обратиться  с  требованием  прекратить  передачу 
(распространение,  предоставление,  доступ) своих персональных данных, ранее разрешенных им 
для  распространения,  к  любому  лицу,  обрабатывающему  его  персональные  данные,  в  случае 
несоблюдения положений Закона о персональных данных или обратиться с таким требованием в 
суд.

8.4. Порядок уничтожения, блокирования персональных данных

8.5. В  случае  выявления  неправомерной  обработки  персональных  данных  при  обращении 
работника  или  пациента  медицинская  организация  осуществляет  блокирование  неправомерно 
обрабатываемых персональных данных, относящихся к этому работнику или пациенту, с момента 
такого обращения на период проверки.

8.6. В  случае  выявления  неточных  персональных  данных  при  обращении  работника  или 
пациента  медицинская  организация  осуществляет  блокирование  персональных  данных, 
относящихся к этому работнику или пациенту, с момента такого обращения на период проверки, 
если блокирование персональных данных не нарушает права и законные интересы работника или 
пациента, или третьих лиц.

8.7. В  случае  подтверждения  факта  неточности  персональных  данных  медицинская 
организация  на  основании  сведений,  представленных  работником  или  пациентом,  или  иных 
необходимых  документов  уточняет  персональные  данные  в  течение  семи  рабочих  дней  со  дня 
представления таких сведений и снимает блокирование персональных данных.

8.8. В  случае  поступления  требования  работника  или  пациента  о  прекращении 
распространения его персональных данных передача (распространение,  предоставление,  доступ) 
персональных  данных,  разрешенных  таким  работником  или  пациентом  для  распространения, 
должна быть прекращена в течение трех рабочих дней с момента получения такого требования.
                        Действие  согласия  работника  или  пациента  на  обработку  персональных  данных, 
разрешенных  им  для  распространения,  прекращается  с  момента  поступления  в  медицинскую 
организацию указанного требования.

8.9. В  случае  выявления  неправомерной  обработки  персональных  данных,  осуществляемой 
медицинской организацией, медицинская организация в срок, не превышающий трех рабочих дней 
с даты этого выявления, прекращает неправомерную обработку персональных данных.

8.10.В случае если обеспечить правомерность обработки персональных данных невозможно, 
медицинская  организация  в  срок,  не  превышающий  десяти  рабочих  дней  с  даты  выявления 
неправомерной обработки персональных данных, уничтожает такие персональные данные.

8.11.Об  устранении  допущенных  нарушений  или  об  уничтожении  персональных  данных 
медицинская организация уведомляет работника или пациента.

8.12.В случае  установления  факта  неправомерной или случайной передачи (предоставления, 
распространения,  доступа)  персональных  данных,  повлекшей  нарушение  прав  работника  или 
пациента,  медицинская  организация  с  момента  выявления  такого  инцидента  медицинской 
организацией,  уполномоченным  органом  по  защите  прав  субъектов  персональных  данных  или 
иным  заинтересованным  лицом  уведомляет  уполномоченный  орган  по  защите  прав  субъектов 
персональных данных:

 в  течение  двадцати  четырех  часов  о  произошедшем  инциденте,  о  предполагаемых 
причинах,  повлекших  нарушение  прав  работника  или  пациента,  и  предполагаемом  вреде, 
нанесенном  правам  работника  или  пациента,  о  принятых  мерах  по  устранению  последствий 
соответствующего  инцидента,  а  также  предоставляет  сведения  о  лице,  уполномоченном 
медицинской  организацией  на  взаимодействие  с  уполномоченным  органом  по  защите  прав 
субъектов персональных данных, по вопросам, связанным с выявленным инцидентом;

 в течение семидесяти двух часов о результатах внутреннего расследования выявленного 
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инцидента,  а  также  предоставляет  сведения  о  лицах,  действия  которых  стали  причиной 
выявленного инцидента (при наличии).

8.13.В  случае  достижения  цели  обработки  персональных  данных  медицинская  организация 
прекращает  обработку  персональных  данных  и  уничтожает  персональные  данные  в  срок,  не 
превышающий тридцати дней с даты достижения цели обработки персональных данных, если иное 
не предусмотрено трудовым договором или договором на оказание медицинских услуг.

8.14. В  случае  отзыва  работником или  пациентом согласия  на  обработку  его  персональных 
данных  медицинская  организация  прекращает  их  обработку  и  в  случае,  если  сохранение 
персональных данных более не требуется для целей обработки персональных данных, уничтожает 
персональные данные в  срок,  не  превышающий тридцати дней с  даты поступления указанного 
отзыва,  если иное не предусмотрено законодательством, трудовым договором или договором на 
оказание медицинских услуг.

8.15. В случае обращения работника или пациента в медицинскую организацию с требованием о 
прекращении обработки персональных данных медицинская организация в срок, не превышающий 
десяти рабочих дней с даты получения ей соответствующего требования, прекращает их обработку, 
за исключением случаев, предусмотренных законодательством.
                  Указанный срок может быть продлен, но не более чем на пять рабочих дней в случае 
направления  медицинской  организацией  в  адрес  работника  или  пациента  мотивированного 
уведомления с указанием причин продления срока предоставления запрашиваемой информации.

 В случае отсутствия возможности уничтожения персональных данных в течение указанного 
срока,  медицинская  организация  осуществляет  блокирование  таких  персональных  данных  и 
обеспечивает уничтожение персональных данных в срок не более чем шесть месяцев, если иной 
срок не установлен федеральными законами.

8.16. Организация обязана хранить документы, содержащие персональные данные, в течение 
срока  установленного  Налоговым  кодексом  Российской  Федерации,  Приказом  Федерального 
архивного  агентства  от  20  декабря  2019 г.  № 236  "Об  утверждении  Перечня  типовых 
управленческих архивных документов,  образующихся в процессе деятельности государственных 
органов,  органов  местного  самоуправления  и  организаций,  с  указанием сроков  их  хранения"  и 
Приказом Министерства здравоохранения РФ от 3 августа 2023 г. № 408 "Об утверждении Перечня 
документов, образующихся в деятельности Министерства здравоохранения Российской Федерации 
и  подведомственных  ему  организаций,  с  указанием  сроков  хранения".  Сроки  хранения 
персональных данных приведены в Приложении № 9 к настоящей Политике.

8.17. После истечения срока нормативного хранения документов,  содержащих персональные 
данные, или при наступлении иных законных оснований документы подлежат уничтожению.

8.18. Документы,  содержащие  персональные  данные  и  подлежащие  уничтожению 
уничтожаются путем:

 на бумажном носителе - уничтожаются путем сжигания;
 в  электронном  виде  -  стираются  с  информационных  носителей  либо  физически 

уничтожаются сами носители, на которых хранится информация.

9. Ответственность за нарушение норм, регулирующих обработку и защиту 
персональных данных

9.1. Лица,  виновные  в  нарушении  норм,  регулирующих  получение,  обработку  и  защиту 
персональных  данных,  привлекаются  к  дисциплинарной,  материальной,  гражданско-правовой, 
административной  и  уголовной  ответственности  в  порядке,  установленном  действующим 
законодательством Российской Федерации.

9.2. Моральный вред, причиненный субъекту персональных данных вследствие нарушения его 
прав, нарушения правил обработки персональных данных, установленных Законом о персональных 
данных,  а  также  требований  к  защите  персональных  данных,  установленных  в  соответствии  с 
названным  Федеральным  законом,  подлежит  возмещению  в  соответствии  с  законодательством 
Российской Федерации. Возмещение морального вреда осуществляется независимо от возмещения 
имущественного вреда и понесенных работником или пациентом убытков.

9.3. Заключительные положения
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9.4. Настоящая Политика вступает в силу с момента её утверждения.
9.5. Медицинская  организация  обеспечивает  неограниченный  доступ  к  настоящему 

документу.
9.6. Настоящая Политика доводится до сведения всех работников персонально под подпись 

(Приложение № 11)
Приложение № 1

к Политике обработке персональных данных
в ООО МЦ «Академический»

Расчет уровня актуальных угроз безопасности персональных данных
и необходимого уровня защищенности персональных данных при их обработке в 

информационной системе
1. Расчет уровней угроз и безопасности произведен в соответствии с:
 Постановлением Правительства РФ от 1 ноября 2012 г. N 1119 "Об утверждении требований 

к  защите  персональных  данных  при  их  обработке  в  информационных  системах  персональных 
данных" (далее Постановление);

 Приказом Федеральной службы по техническому и экспортному контролю от 18 февраля 
2013 г.  № 21  "Об  утверждении  Состава  и  содержания  организационных  и  технических  мер  по 
обеспечению безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах 
персональных данных";

 Приказом  Министерства  здравоохранения  РФ  от  3  июля  2023 г.  N 340н
"Об  определении  угроз  безопасности  персональных  данных,  актуальных  при  обработке 
персональных  данных  в  информационных  системах  персональных  данных,  эксплуатируемых  в 
сферах  деятельности,  нормативно-правовое  регулирование  которых  осуществляется 
Министерством здравоохранения Российской Федерации"

2. Безопасность  персональных  данных  при  их  обработке  в  информационной  системе 
обеспечивается с помощью системы защиты персональных данных, нейтрализующей актуальные 
угрозы.

3. Система  защиты  персональных  данных  включает  в  себя  организационные  и  (или) 
технические меры, определенные с учетом актуальных угроз безопасности персональных данных и 
информационных технологий, используемых в информационных системах.

4. Информационная  система  является  информационной  системой,  обрабатывающей 
специальные категории персональных данных, если в ней обрабатываются персональные данные, 
касающиеся  расовой,  национальной  принадлежности,  политических  взглядов,  религиозных  или 
философских убеждений, состояния здоровья, интимной жизни субъектов персональных данных.

5. Под  актуальными угрозами безопасности  персональных данных понимается  совокупность 
условий  и  факторов,  создающих  актуальную  опасность  несанкционированного,  в  том  числе 
случайного,  доступа  к  персональным  данным  при  их  обработке  в  информационной  системе, 
результатом  которого  могут  стать  уничтожение,  изменение,  блокирование,  копирование, 
предоставление, распространение персональных данных, а также иные неправомерные действия.

6. Для организации устанавливается 3-й тип угроз, так как в соответствии с абзацем 4 
пункта 6  Постановления «Угрозы 3-го типа актуальны для информационной системы, если 
для  нее  актуальны  угрозы,  не  связанные  с  наличием  недокументированных 
(недекларированных) возможностей в системном и прикладном программном обеспечении, 
используемом в информационной системе.»

               В  программном  обеспечении,  используемом  организацией,  отсутствуют 
недокументированные (недекларированные) возможности.

7. Для организации при обработке персональных данных в информационных системах 
необходимым  является  3  уровень  защищенности  персональных  данных,  так  как  в 
соответствии  с  подпунктом  в)  пункта  11  Постановления  «для  информационной  системы 
актуальны  угрозы  3-го типа  и  информационная  система  обрабатывает  специальные 
категории  персональных  данных  сотрудников  оператора  или  специальные  категории 
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персональных данных менее  чем 100000 субъектов персональных данных,  не  являющихся 
сотрудниками оператора.».

Директор ________________    /Р.А. Альбрехтайте/

Приложение № 2
к Политике обработке персональных данных

в ООО МЦ «Академический»

Согласие на обработку персональных данных работника (образец)

              Я, _____________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество полностью)

_______________________________________________________________________________________________________
(номер документа, удостоверяющего личность, сведения о дате выдачи документа и выдавшем органе)

_______________________________________________________________________________________________________
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных", в целях:

 обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов;
 заключения  и  регулирования  трудовых  отношений  и  иных  непосредственно  связанных  с  ними 

отношений;
 отражения информации в кадровых документах;
 начисления заработной платы;
 исчисления  и  уплаты  предусмотренных  законодательством  РФ  налогов,  сборов  и  взносов  на 

обязательное социальное и пенсионное страхование;
 представления  работодателем  установленной  законодательством  отчетности  в  отношении 

физических лиц, в том числе сведений персонифицированного учета в Социальный фонд России, сведений 
подоходного налога в ФНС России;

 предоставления  сведений  в  банк  для  оформления  банковской  карты  и  перечисления  на  нее 
заработной платы;

 предоставления сведений третьим лицам для прохождения аттестации, повышения квалификации, 
прохождения аккредитации, обучения;

 предоставления налоговых вычетов;
 обеспечения моей безопасности;
 контроля количества и качества выполняемой мной работы;
 обеспечения сохранности имущества работодателя

даю согласие Обществу с ограниченной ответственностью Медицинский центр «Академический», 
ИНН  6623117417, расположенному по адресу: Свердловская область, г. Нижний Тагил, Черноисточинское 
шоссе, дом 63 А
                     на  автоматизированную,  а  также  без  использования  средств  автоматизации  обработку  моих 
персональных данных.
              Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю согласие:

 фамилия, имя, отчество;
 дата и место рождения, пол, возраст;
 паспортные данные;
 адрес регистрации по месту жительства и адрес фактического проживания, номера телефонов; 
 данные  документов  об  образовании,  квалификации,  профессиональной  подготовке,  сведения  о 

повышении квалификации;
 семейное  положение,  сведения  о  составе  семьи,  которые  могут  понадобиться  работодателю  для 

предоставления мне льгот, предусмотренных трудовым и налоговым законодательством;
 отношение к воинской обязанности;
 сведения о трудовом стаже, предыдущих местах работы, доходах с предыдущих мест работы;
 СНИЛС, ИНН;
 информация  о  приеме,  переводе,  увольнении  и  иных  событиях,  относящихся  к  моей  трудовой 

деятельности;
 сведения о доходах в ООО МЦ «Академический»;
 сведения о деловых и иных личных качествах, носящих оценочный характер;
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 сведения, полученные посредством фото и видео-фиксации.
Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме.

___________________________________________________________________________________________
(подпись / расшифровка подписи)

«____» _________________ 20____г.

Приложение № 3
к Политике обработке персональных данных

в ООО МЦ «Академический»

Согласие на обработку персональных данных пациента (образец) 

Я, ________________________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество пациента либо законного представителя)

"___" _______________ ________ г. рождения, зарегистрированный по адресу: ______________________________________________
(дата рождения Потребителя либо Законного представителя)
__________________________________________________________________________________________________________________

(адрес регистрации пациента либо законного представителя)
проживающий по адресу: ____________________________________________________________________________________________

(указывается в случае проживания не по месту регистрации)
в отношении ______________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии) пациента при подписании согласия законным представителем)
"___" _______________ ________ г.  рождения, проживающего по адресу: __________________________________________________
(дата рождения пациента при подписании законным представителем)

__________________________________________________________________________________________________________________
(документ, удостоверяющий личность, серия, номер, кем и когда выдан)

в соответствии с требованиями статьи 9 федерального закона от 27.07.06 г. "О персональных данных" № 152-ФЗ, даю свое согласие 
Обществу с ограниченной ответственностью Медицинский центр  "Академический" (ИНН   6623117417, адрес места нахождения: 
622036,  Свердловская  область,  г.  Нижний  Тагил,  Черноисточинское  шоссе,  д.  63  А)  (далее-Оператор)  на  обработку  моих 
персональных данных , включающих: фамилию, имя, отчество, пол, дату рождения, данные документа, удостоверяющего личность,  
адрес  регистрации  и  проживания,  гражданство,  контактный  телефон,  реквизиты  полиса  ОМС  (ДМС),  страховой  номер 
индивидуального лицевого счета (СНИЛС), адрес электронной почты, данные о состоянии моего здоровья, заболеваниях, случаях 
обращения за медицинской помощью – в медико-профилактических целях, в целях установления медицинского диагноза и оказания 
медицинских услуг.
                     В  процессе  оказания  Оператором  медицинской  помощи я  предоставляю право  медицинским работникам  Оператора,  
передавать  мои  персональные  данные,  в  том числе  составляющие врачебную тайну,  другим должностным лицам Оператора,  в 
интересах  моего  обследования  и  лечения.
Предоставляю  Оператору  право  осуществлять  все  действия  (операции)  с  моими  персональными  данными,  включая  сбор,  
систематизацию,  накопление,  хранение,  обновление,  изменение,  использование,  обезличивание,  блокирование,  уничтожение. 
Оператор вправе обрабатывать мои персональные данные посредством внесения их в электронную базу данных, включения в списки 
(реестры) и отчетные формы, в том числе предусмотренные документами, регламентирующими предоставление отчетных данных 
(документов)  по  договорам  добровольного  медицинского  страхования.
В  случае  если  медицинские  услуги  оказываются  в  рамках  добровольного  медицинского  страхования  оператор  имеет  право  во 
исполнение своих обязательств по работе в системе добровольного медицинского страхования на обмен (прием и передачу) моими 
персональными данными, в том числе с использованием машинных носителей или по каналам связи, со следующими страховыми 
организациями 
__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

В  медико-профилактических  целях,  в  целях  установления  медицинского  диагноза  и  оказания  медицинских  услуг  для 
проведения лабораторных исследований Оператор имеет право передавать мои персональные данные следующим организациям: 
________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________

              В случае необходимости присутствия дополнительных специалистов в целях установления медицинского диагноза и оказания  
медицинских  услуг,  для  решения  спорных  и  сложных  вопросов,  претензий  иметь  не  буду.
                    Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления соответствующего письменного документа,  
который может быть направлен мной в адрес Оператора по почте заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручен лично  
под расписку представителю Оператора.
                     В случае получения моего письменного заявления об отзыве настоящего согласия на обработку персональных данных,  
Оператор обязан прекратить их обработку в течение периода времени, необходимого для завершения взаиморасчетов по оплате 
оказанной до этого медицинской помощи.

Настоящее согласие дано мной "        "_______ 202_ г. и действует бессрочно.
_________________________________________________________________________________________
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(фио, дата рождения)

Приложение № 4
к Политике обработке персональных данных

в ООО МЦ «Академический»
                                                                                                                                                                                                            (образец)

Приказ № ___
о работе с персональными данными

«01» ноября 2024 г.

В целях соблюдения законодательства о персональных данных приказываю:
1. Утвердить Политику об обработке персональных данных.
2. Определить местом размещения информационной системы персональных данных помещение № 21 (согласно 

плану  помещений  медицинского  центра) –  серверная.  Оборудовать  помещение  серверной  металлической  дверью, 
пожарно-охранной сигнализацией, средствами пожаротушения, видеонаблюдением.

3. Разрешить  вход  в  серверную  директору  и  исполнительному  директору  Общества.  Допуск  других  лиц  в 
помещение серверной осуществляется только с разрешения директора или исполнительного директора общества.

4. Назначить ответственным по работе с персональными данными Работников Общества ведущего специалиста 
по персоналу. 

5. Назначить  ответственным  по  работе  с  персональными  данными  Пациентов  (Заказчиков/Законных 
представителей) и Посетителей (Пользователей) Сайта старшего администратора. 

6. Утвердить списки сотрудников, имеющих доступ к персональным данным (см. Приложение 1 к Приказу).
7. Ответственным  по  работе  с  персональными  данными  разъяснить  всем  сотрудникам,  имеющим  доступ  к 

персональным  данным,  их  права,  обязанности  и  ответственность  за  обработку  персональных  данных,  разъяснить 
технологию обработки персональных данных в информационной системе.

8. Организовать  хранение  документов,  содержащих  персональные  данные,  в  течение  срока  установленного 
Приказом  Федерального  архивного  агентства  от  20  декабря  2019 г.  № 236  "Об  утверждении  Перечня  типовых 
управленческих  архивных  документов,  образующихся  в  процессе  деятельности  государственных  органов,  органов 
местного самоуправления и организаций, с указанием сроков их хранения", Приказом Министерства здравоохранения 
РФ от 3 августа 2023 г.  № 408 "Об утверждении Перечня документов, образующихся в деятельности Министерства 
здравоохранения  Российской  Федерации  и  подведомственных  ему  организаций,  с  указанием  сроков  хранения", 
настоящей Политикой.

9. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор ООО МЦ «Академический»    _________________ Р.А. Альбрехтайте

С приказом ознакомлены:
ФИО Должность Дата Подпись

Исполнительный директор
Ведущий специалист по персоналу
Старший администратор
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Приложение 1 к приказу № 11 Б
от «11» июля 2023г.

Список должностей,
имеющих доступ к персональным данным Работников

Должность Группы персонала
Директор Доступ к персональным данным всех сотрудников организации
Главный врач Доступ к персональным данным всех сотрудников организации
Исполнительный директор Доступ к персональным данным всех сотрудников организации
Ведущий специалист по персоналу Доступ к персональным данным всех сотрудников организации
Главный бухгалтер Доступ к персональным данным всех сотрудников организации
Специалист по охране труда Доступ к персональным данным всех сотрудников организации

Юрисконсульт
Доступ к персональным данным всех сотрудников организации (в 
пределах своих полномочий)

Старший администратор Доступ к персональным данным администраторов
Главная медицинская сестра Доступ к персональным данным медицинских сестер/братьев
Старший медицинский брат Доступ к персональным данным медицинских сестер/братьев

Список должностей, имеющих доступ
к персональным данным Пациентов (Заказчиков/Законных представителей)

и Посетителей (Пользователей) сайта

Должность
Директор
Главный врач
Исполнительный директор
Юрисконсульт (в пределах своих полномочий)
Заместитель главного врача по клинико-экспертной работе 
Медицинские работники (врачи, мед.сестры/братья)
Старший Администратор (в пределах своих полномочий)
Администраторы (в пределах своих полномочий)

          

                            Директор                                                                                          /Р.А. Альбрехтайте/

17/27



Приложение № 5
к Политике обработке персональных данных

в ООО МЦ «Академический»
                                                                                                                                                                                                            (образец)

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
о неразглашении информации, содержащей персональные данные работников ООО МЦ «Академический»

              Я, _____________________________________________________________________________________
(фио)

_____________________________________________________________________________________________
(номер документа, удостоверяющего личность, сведения о дате выдачи документа и выдавшем органе)

предупрежден(на) о том, что получаю (могу получить) доступ к персональным данным работников ООО МЦ 
«Академический». Я понимаю, что во время исполнения своих обязанностей мне будет поручена (может 
быть поручена) обработка персональных данных работников ООО МЦ «Академический», в том числе их 
сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование и передачу.
              Настоящим я добровольно принимаю на себя обязательства:

1. Не передавать и не разглашать третьим лицам, не имеющим на это право в силу выполняемых 
ими должностных обязанностей  либо  решения  директора  ООО МЦ  «Академический»,  информацию, 
содержащую  персональные  данные  работников,  которая  мне  доверена,  будет  доверена или  станет 
известной в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения о (об) анкетных и 
биографических  данных;  образовании;  трудовом  и  общем  стаже;  составе  семьи;  паспортных  данных; 
воинском учете; заработной плате; социальных льготах; специальности; занимаемой должности; наличии 
судимостей;  адресе  места  жительства,  домашнем  телефоне;  месте  работы  или  учебы  членов  семьи  и  
родственников;  содержании  трудового  договора;  составе  декларируемых  сведений  о  наличии 
материальных  ценностей;  содержании  деклараций,  подаваемых  в  налоговую  инспекцию;  содержании 
приказов  по  личному  составу;  содержании  личных  дел,  трудовых  книжек,  сведений  о  трудовой 
деятельности  работников;  содержании  материалов,  связанных  с  подготовкой  (профессиональным 
образованием  и  профессиональным  обучением)  и  дополнительным  профессиональным  образованием 
работников,  прохождением  ими  независимой  оценки  квалификации,  их  аттестацией,  служебными 
расследованиями; содержании отчетов, направляемых в органы статистики.

2. Сообщать руководству ООО МЦ  «Академический» о попытках третьих лиц получить от меня 
информацию, содержащую персональные данные.

3. Не использовать информацию, содержащую персональные данные, с целью получения выгоды.
4. Выполнять  требования закона  и  иных нормативных правовых актов Российской Федерации,  а 

также внутренних документов ООО МЦ «Академический», регламентирующих вопросы защиты интересов 
субъектов персональных данных, порядка обработки и защиты персональных данных.

5. После прекращения моих прав на допуск к информации, содержащей персональные данные, не 
обрабатывать,  не  разглашать  и  не  передавать  третьим  лицам,  не  уполномоченным  на  обработку 
персональных данных работников ООО МЦ «Академический», известную мне информацию, содержащую 
персональные данные.

Я  предупреждена о  том,  что  в  случае  нарушения  данного  обязательства  буду  привлечена  к 
ответственности по правилам статьи 90 Трудового кодекса.
              Я понимаю, что разглашение такого рода информации может нанести ущерб работникам ООО МЦ 
«Академический», а также ООО МЦ «Академический» – как прямой, так и косвенный. В связи с этим даю 
обязательство  соблюдать  настоящее  Обязательство  и  требования,  описанные  в  Политике  обработке 
персональных данных в ООО МЦ «Академический».
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Настоящее обязательство дано мной "               "____________ 202_ г. 

___________________________________________________________________________________________
(подпись / расшифровка подписи)

Приложение № 6
к Политике обработке персональных данных

в ООО МЦ «Академический»
                                                                                                                                                                                                            (образец)

Обязательство о неразглашении информации, содержащей персональные данные и сведений, 
составляющих врачебную тайну, пациентов ООО МЦ «Академический»

Я, _____________________________________________________________________________________
(фио)

_____________________________________________________________________________________________
(номер документа, удостоверяющего личность, сведения о дате выдачи документа и выдавшем органе)

1. Обязуюсь  не  передавать и  не  разглашать  третьим  лицам,  не  имеющим  на  это  право  в  силу 
выполняемых  ими  должностных  обязанностей  либо  решения  директора  ООО  МЦ «Академический», 
информацию, содержащую персональные данные пациентов (заказчиков, законных представителей), которая 
мне доверена, будет доверена или станет известной в связи с исполнением должностных обязанностей, в том 
числе сведения о  (об)  фамилии,  имени,  отчестве;  дате  рождения;  месте рождения;  гражданстве;  данных 
документа, удостоверяющего личность; месте жительства; месте регистрации; дате регистрации; страховом 
номере индивидуального лицевого счета (СНИЛС); номере полиса обязательного медицинского страхования 
застрахованного лица; индивидуальном номере налогоплательщика (ИНН).

2. Обязуюсь  не разглашать сведения,  составляющие  врачебную тайну  в соответствии с  Федеральным 
законом «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» от 21 ноября 2011 года № 323-ФЗ 
(далее 323-ФЗ), а именно, информацию о факте обращения граждан за медицинской помощью, о состоянии 
их здоровья, диагнозе и иные сведения, полученные при его обследовании и лечении, которые могут стать 
мне известными при выполнении служебных обязанностей в ООО МЦ «Академический».

3. Мне  разъяснено,  что  согласно  323-ФЗ  при  обращении  за  медицинской  помощью  и  ее  получении 
пациент имеет право на  сохранение в тайне  информации о факте обращения за медицинской помощью, о 
состоянии здоровья, диагнозе и иных сведений, полученных при его обследовании и лечении.

4. Я предупрежден(а) о том, что разглашение сведений, составляющих врачебную тайну, не допускается 
и  использование  информации  о  факте  обращения  граждан  за  медицинской  помощью,  о  состоянии  их 
здоровья, диагнозе и иные сведения, полученные при его обследовании и лечении (в том числе персональные 
данные и сведения,  ставшие известными из  медицинской амбулаторной карты или карты стационарного 
больного,  в  которой  отражается  состояние  больного,  данные  анамнеза,  объективного  исследования, 
дополнительных и лабораторных исследований, заключения специалистов и т.д.)  в каком-либо виде  (в том 
числе, размещение указанной информации в сети Интернет), является нарушением 323-ФЗ и Федерального 
закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».

5. Я предупрежден о том, что разглашение персональных данных пациентов и сведений, составляющих 
врачебную тайну, влечет за собой применение ко мне  дисциплинарного взыскания, а также о  том, что в 
случаях, установленных законодательством Российской Федерации за разглашение персональных данных и 
сведений, составляющих врачебную тайну, предусмотрена административная и уголовная ответственность.

6. С содержанием статей 2,  4,  13,  19,  20,  22,  54 Федерального закона  «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации» ознакомлен. До моего сведения с разъяснениями и под подпись доведены 
нормы Положения о врачебной тайне в ООО МЦ «Академический» и Политики обработке персональных 
данных в ООО МЦ «Академический».

Настоящее обязательство дано мной "                "____________ 202_ г. 

___________________________________________________________________________________________
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(подпись / расшифровка подписи)

  
                                                                                                                                                                                  

Приложение № 7
к Политике обработке персональных данных

в ООО МЦ «Академический»
                                                                                                                                                                                                            (образец)

Общество с ограниченной ответственностью
Медицинский центр «Академический» 

                                                                                          622036, Свердловская область, г. Нижний Тагил,
                                                                                          Черноисточинское шоссе, д. 63 А

                                                                                          ОГРН 1169658075883, ИНН 6623117417,
                                                                                          Телефон: +7 (3435) 230-500

                                                                                          Адрес электронной почты: a2@230500.ru

                                                                                          От ______________________________________________
                                                                                                                                             (Ф.И.О. субъекта персональных данных)

                                                                                          Адрес: __________________________________________,
                                                                                          Телефон: ________________________________________,

                                                                                        Адрес электронной почты: _________________________
Согласие

на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных
для распространения

              Я, ______________________________________________________________________________________________,
(Ф.И.О. субъекта персональных данных)

_______________________________________________________________________________________________________
(серия и номер документа, удостоверяющего личность, кем и когда выдан)

руководствуясь  статьей  10.1  Федерального  закона  от  27.07.2006  № 152-ФЗ  «О персональных  данных»,  заявляю о 
согласии  на  распространение  ООО  МЦ  «Академический» моих  персональных  данных  с  целью  размещения 
информации обо мне на официальном сайте, корпоративном портале и по локальной сети ООО МЦ «Академический» в  
следующем порядке:

Категория 
персональных 

данных

Перечень
персональных данных

Разрешение к 
распространению 
на официальном 

сайте и 
корпоративном 
портале (да/нет)

Разрешение к 
распространению 
по локальной сети

(да/нет)

Условия и запреты

Общие Фамилия Да Да

Имя Да Да

Отчество Да Да

Год рождения Да Да

Месяц рождения Да Да

Дата рождения Да Да

Место рождения Нет Да

Адрес Нет Да Для служебного пользования
только сотрудникам ООО МЦ 
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«Академический»

Семейное положение
Нет Да

Для служебного пользования,
только сотрудникам ООО МЦ 
«Академический»

Образование Да Да

Профессия Да Да

Социальное 
положение

Да Да

Доходы Нет

Да

Для служебного пользования, для 
начисления и выплаты заработной 
платы, только администрации 
ООО МЦ «Академический» 
(директор, исполнительный 
директор, главный врач, главный 
бухгалтер, экономист, менеджер 
по персоналу).

Специальные

Раса Нет Да

Национальность Нет Да

Политические взгляды Нет
Нет

Религиозные или 
философские 
убеждения

Нет
Нет

Состояние здоровья Нет Да

Для служебного пользования, для 
предварительных и периодических 
медицинских осмотров, только 
администрации ООО МЦ 
«Академический» (директор, 
исполнительный директор, 
главный врач, главный бухгалтер, 
менеджер по персоналу, 
специалист по охране труда).

Интимная жизнь Нет Нет

Сведения о судимости Нет Да

Для служебного пользования,
только администрации ООО МЦ 
Академический» (директор, 
исполнительный директор, 
главный врач, главный бухгалтер, 
менеджер по персоналу).

Биометрические

ДНК Нет Нет

цветное  цифровое 
фотографическое 
изображение лица

Да Да

Сведения об информационных ресурсах оператора, посредством которых будет осуществляться предоставление 
доступа неограниченному кругу лиц и иные действия с персональными данными субъекта персональных данных:

Информационный ресурс Действия с персональными данными

21/27



http  s  ://  www  .academ-zdrav.ru  Предоставление сведений неограниченному кругу лиц.

1С: Предприятие (в т.ч. Зарплата и управление 
персоналом, Бухгалтерия, Учет медицинских 
услуг)

Для служебного пользования, сотрудники ООО МЦ 
«Академический» имеющие доступ в базу данных 
информационной системы под индивидуальными логинами и 
паролями.

              Настоящее согласие дано мной добровольно и действует до отзыва в установленном законом порядке.
"__"___________ ____ г.    

Субъект персональных данных:    ____________________    / ____________________ /
                                                                                      (подпись)                                                     (Ф.И.О.)

Приложение № 8
к Политике обработке персональных данных

в ООО МЦ «Академический»
                                                                                                                                                                                                            (образец)

Информированное добровольное согласие пациента
                     Я, 
_______________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии) пациента либо законного представителя)

"___" _______________ ________ г. рождения, зарегистрированный по адресу: ___________________________________
(дата рождения пациента либо законного представителя)

_______________________________________________________________________________________________________
(адрес регистрации пациента либо законного представителя)

проживающий по адресу: ________________________________________________________________________________
                                        (указывается в случае проживания не по месту регистрации)

в отношении ___________________________________________________________________________________________
                          (фамилия, имя, отчество (при наличии) пациента при подписании согласия законным представителем)

"___" _______________ ________ г.  рождения, проживающего по адресу: _______________________________________
(дата рождения пациента при подписании законным представителем)

даю  информированное  добровольное  согласие  на  виды  медицинских  вмешательств,  включенные  в  Перечень 
определенных видов медицинских вмешательств:

1. Опрос, в том числе выявление жалоб, сбор анамнеза.
2. Осмотр,  в  том  числе  пальпация,  перкуссия,  аускультация,  риноскопия,  фарингоскопия,  непрямая 

ларингоскопия, вагинальное исследование (для женщин), ректальное исследование.
3. Антропометрические исследования, термометрия, тонометрия.
4. Неинвазивные исследования органа зрения и зрительных функций.
5. Неинвазивные исследования органа слуха и слуховых функций.
6. Исследование функций нервной системы (чувствительной и двигательной сферы).
7. Лабораторные  методы  обследования  (в  том  числе  забор  крови,  клинические,  биохимические, 

бактериологические, вирусологические, иммунологические обследования).
8. Функциональные  методы  обследования,  в  том  числе  электрокардиография,  суточное  мониторирование 

артериального  давления,  суточное  мониторирование  электрокардиограммы,  спирография,  пневмотахометрия, 
пикфлуометрия,  рэоэнцефалография,  электроэнцефалография,  кардиотокография  (для  беременных), 
электронейромиография, игольчатая электромиография.

9. Рентгенологические  методы  обследования,  в  том  числе  флюорография  (для  лиц  старше  15  лет)  и 
рентгенография, ультразвуковые исследования, допплерографические исследования.

10. Введение  лекарственных  препаратов  по  назначению  врача,  в  том  числе  внутримышечно,  внутривенно, 
подкожно, внутрикожно.

11. Медицинский массаж.
12. Лечебная физкультура.

на которые граждане дают информированное добровольное согласие при выборе врача и медицинской организации для 
получения  первичной  медико-санитарной  помощи,  утвержденный  приказом  Министерства  здравоохранения  и 
социального  развития  Российской  Федерации  от  23  апреля  2012  г.  №  390н,  в  Обществе  с  ограниченной 
ответственностью Медицинский центр «Академический».

Медицинским работником (Должность, ФИО) ____________________________________________________________

Медицинской сестрой (ФИО) ___________________________________________________________________________
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в доступной для меня форме мне разъяснены цели, методы оказания медицинской помощи, связанный с ними риск, 
возможные варианты медицинских вмешательств, их последствия, в том числе вероятность развития осложнений, а 
также предполагаемые результаты оказания медицинской помощи. Мне разъяснено, что я имею право отказаться от 
одного  или  нескольких  видов  медицинских  вмешательств,  включенных  в  Перечень,  или  потребовать  его  (их) 
прекращения, за исключением случаев, предусмотренных частью 9 статьи 20 Федерального закона от 21 ноября 2011 г.  
№ 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации".
              Сведения о выбранных мною лицах, которым в соответствии с пунктом 5 части 5 статьи 19 Федерального закона  
от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" может быть передана 
информация о состоянии моего здоровья или состоянии лица, законным представителем которого    я    являюсь, в том 
числе после смерти: _______________________________________________________________________________________________

            (ФИО, телефон) заполняется пациентом в случае согласия на передачу данных третьему лицу
_________________          _________________________________________________________________________________
                  Подпись                                                                                                     (ФИО пациента или законного представителя)
_________________          _________________________________________________________________________________
                  Подпись                                                                                                                    (ФИО медицинского работника)

Приложение № 9
к Политике обработке персональных данных

в ООО МЦ «Академический»

1. Сроки обработки и хранения персональных данных Работников

Состав обрабатываемых персональных данных

Срок обработки и 
хранения 

персональных 
данных

 фамилия, имя, отчество;
 пол;
 дата и место рождения;
 гражданство;
 данные документа, удостоверяющего личность;
 место жительства;
 место регистрации;
 дата регистрации;
 страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);
 сведения об образовании;
 номер контактного телефона, адрес электронной почты;
 семейное положение;
 сведения о воинской обязанности;
 сведения о трудовом стаже;
 сведения о предыдущих местах работы;
 сведения о доходах с предыдущих мест работы;
 информация о приеме, переводе, увольнении и иных событиях трудовой деятельности;
 индивидуальный номер налогоплательщика (ИНН);
 сведения о расчетном счете в кредитной организации для перечисления заработной платы;
 сведения о состоянии здоровья (справки, наличие инвалидности, результаты медицинских 
осмотров, медицинская книжка, прививочный сертификат и т.п.)

5 лет в отношении 
сведений, 
содержащих 
первичные 
документы 
бухгалтерского учета 
и включаемых в 
бухгалтерскую 
отчетность; 4 года в 
отношении сведений, 
необходимых для 
исчисления, 
удержания и 
перечисления 
налогов; 75 лет (50 
лет для документов, 
созданных после 2003 
года) в отношении 
сведений, 
подлежащих 
архивному хранению.

2. Сроки обработки и хранения персональных данных Пациентов

Состав обрабатываемых персональных данных

Срок обработки и 
хранения 

персональных 
данных

 фамилия, имя, отчество; 
 пол;
 дата рождения;
 место рождения;
 гражданство;
 данные документа, удостоверяющего личность;
 место жительства;
 место регистрации;
 дата регистрации;

25 лет по истечении 
срока действия 
договора
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 страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);
 номер полиса обязательного медицинского страхования застрахованного лица;
 индивидуальный номер налогоплательщика (ИНН);
 анамнез;
 диагноз;
 сведения об организации, осуществляющей медицинскую деятельность;
 вид оказанной медицинской помощи;
 условия оказания медицинской помощи;
 сроки оказания медицинской помощи;
объем оказанной медицинской помощи, включая сведения об оказанных медицинских услугах;
 результат обращения за медицинской помощью;
 серия и номер выданного листка нетрудоспособности (при наличии);
сведения о проведенных медицинских экспертизах, медицинских осмотрах и медицинских 
освидетельствованиях и их результаты;
 примененные клинические рекомендации;
сведения о медицинском работниках (работнике), оказавших медицинскую помощь, 
проводивших медицинские экспертизы, медицинские осмотры и медицинские 
освидетельствования;
номер контактного телефона, адрес электронной почты.

3. Сроки обработки и хранения персональных данных Посетителей сайта

Состав обрабатываемых персональных данных

Срок обработки и 
хранения 

персональных 
данных

 фамилия, имя, отчество;
 номер контактного телефона;
 адрес электронной почты.

3 года
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Приложение № 10
к Политике обработке персональных данных

ООО МЦ «Академический»

Согласие на обработку персональных Посетителей (Пользователей) сайта

                     Присоединяясь к настоящему согласию и оставляя свои персональные данные на Сайте 
Медицинского  центра  «Академический»  https://academ-zdrav.ru в  соответствии  со  статьей  9 
Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных", в целях:

 улучшения качества оказываемых услуг;
 проведения статистических и иных исследований на основе обезличенных данных;
 обеспечения возможности обратной связи по запросам, отзывам, заявлениям, претензиям; 
 получение информации об услугах и деятельности медицинского центра;

даю согласие владельцу сайта Обществу с ограниченной ответственностью Медицинский 
центр  «Академический», ИНН  6623117417, расположенному по адресу: Свердловская область, г. 
Нижний  Тагил,  Черноисточинское  шоссе,  дом  63  А  на  автоматизированную,  а  также  без 
использования средств автоматизации обработку моих персональных данных.
              Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю согласие:

 фамилия, имя, отчество;
 номер контактного телефона;
 адрес электронной почты.
 пользовательские  данные  (cookie,  IP-адрес,  MAC-адрес,  тип  и  версия  ОС,  тип  и  версия 

браузера, тип устройства и разрешение экрана и т.д).

Настоящее согласие действует с  момента выражения Посетителем (Пользователем)  сайта 
согласия на обработку персональных данных путем проставления признака согласия в чекбоксе в 
графическом интерфейсе сервиса Сайта и действует до достижения целей обработки персональных 
данных или до момента его отзыва.

              Согласие может быть отозвано в любое время путем направления Оператору письменного 
заявления по адресу: 622049,  Свердловская область, г.  Нижний Тагил, Черноисточинское шоссе, 
дом 63 А либо на адрес электронной почты info@academ-zdrav.ru
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Приложение № 11
к Политике обработке персональных данных

в ООО МЦ «Академический» (образец)

Лист ознакомления
с Политикой обработки персональных данных 

в ООО МЦ «Академический» 

N
п/п

Ф. И. О. работника Дата Подпись
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